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تقارير يقدمها رؤساء الأفرقة العاملة المخصصة مداخلة حول البند الثالث من جدول الأعمال:   
 

  
تشكر المجموعة جهود مجموعة العمل المتخصصة بشؤون البرامج والميزانية والإدارة وبالإشارة إلى 

 التي   الشاملة  السياسة  مراجعة عمليةالخيارات الخمس المتعلقة بموائمة دورة التخطيط الإستراتيجي للبرنامج مع  

ت المجلس التنفيذي لبرنامج موئل فإن المجموعة ترفض أي مساس أو توسع في صلاحيا  ،سنوات  أربع  كل  تجُرى

الأمم المتحدة، حتى ولو كان توسيع صلاحيات المجلس التنفيذي إستثنائياً و/أو لمرة واحدة فقط، وذلك لمعارضته  

للصلاحيات المُناطة إليه بموجب النظام الداخلي للبرنامج الذي تم إعداده والإتفاق عليه بعد مناقشات حثيثة بين  

يته من حيث معارضته للغرض المرجو من إعادة هيكلية البرنامج والذي كان الهدف الرئيس الدول، ولعدم صواب

بين سلطات الهيئات الرئاسية للبرنامج. وتعُرب المجموعة عن تمسكها بخيار إستكمال  منه هو تحقيق الفصل 

- 2024  للفترة  عامين  لمدة  مؤقتة   إستراتيجية   خطة   ووضع   المدة،  لكامل  2023-2020  الحالية  الإستراتيجية الخطة  

  عمليةلموائمة دورة التخطيط الإستراتيجي للبرنامج مع    2029-2026  للفترة  إستراتيجية  خطة  وضعيليها    ،2025

 . سنوات أربع كل تجُرى التي الشاملة السياسة مراجعة

 


